
中小企業の採用手段の課題を解決

経営領域の人材を副業で簡単に採用可！

さまざまな
経営課題を改善！

応募率99.9％、平均18名の応募！

人材は雇用から活用の時代に！
いままでの方法では、もう欲しい人材は採用できない！だから…

年収800万円以上で活躍する専門人材を副業で迎える！

それも、平均3～4万円／月で！

こんな悩みをもつ経営者にオススメです！
経営企画・戦略の専門領域を強化したい方

優秀な人材を活用したいが、雇うほどではない

従業員教育にも力をいれたい
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ご利用の流れ

川口商工会議所
会員事業所

問合せ
申込み

紹介

利用方法の説明・経営課題解決の提案

サイトに掲載 *掲載料98,000円(税別)
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業務委託による直接契約

＊川口商工会議所は㈱みらいワークスの「Skill Shift（スキルシフト）」を通して副業人材マッチング事業を行っています。



参考事例が豊富！まずは、他社の求人を御覧ください！

【問合せ】川口商工会議所 総合政策課 TEL：048-228-2220
＊ご提供いただいた個人情報は、本商工会議所事業に必要な活動目的以外に無断で利用することはございません。

FAX：048-228-2221 川口商工会議所 総合政策課 行

ふりがな

ご担当者名

事業所名

メールアドレス

住 所
〒 －

電話番号

当てはまるところに✓をお願いします。

◆副業人材を活用することについて伺います。

□興味ある □一度話が聞きたい □資料を送ってほしい（メール）

◆どのような課題を解決したいですか？

□マーケティング □広報・PR □販売促進 □商品開発

□営業企画 □情報システム □人事・組織開発

□経営企画 □経理・財務 □資金調達 □広告・宣伝

スキルシフト

＊川口商工会議所は㈱みらいワークスの「Skill Shift（スキルシフト）」を通して
副業人材マッチング事業を行っています。

申 込 書

川口商工会議所、みらいワークスと業務提携
副業プロ人材活用を推進し、地元企業の活性化を目指す

川口商工会議所（会頭：伊藤光男）は、株式会社みらいワークス（本社：東京都港区、代表取締役社長：岡
本祥治）と、人材支援による地域企業の事業強化を目的とした業務提携をいたしました。
今回、新たな施策として、みらいワークスの『Skill Shift』をとおして企画・戦略などの知見をもった副業人材
を活用することにより、各企業の成長、発展に寄与できると考えております。
本商工会議所は地域経済の発展のため、中小企業の積極果敢なチャレンジを全力で後押ししていきます。


